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Am Seminar für Verhaltensökonomik (Prof. Dr. Bettina Rockenbach) der Wirtschafts- 
und Sozialwissenschaftlichen Fakultät der Universität zu Köln ist zum 01.04.2020 eine 
Stelle als 

 
 

Wissenschaftlicher Mitarbeiter (w/m/d) 
 

 

in Vollzeit (39,83 Wochenstunden) zu besetzen. Die Stelle ist zunächst auf 3 Jahre befristet 
und kann nach § 2 Wissenschaftszeitvertragsgesetz (WissZeitVG) entsprechend den 
gesetzlichen und persönlichen Voraussetzungen um 3 Jahre verlängert werden. (§ 2 Abs. 1 
WissZeitVG; Habilitationsmöglichkeit). Sofern die tariflichen Voraussetzungen vorliegen, 
richtet sich die Vergütung nach der Entgeltgruppe 13 TV-L. 

 
 
Ihre Aufgaben: 

 

 Aktive Mitarbeit in der Lehre und Forschung des Lehrstuhls 
 Eigene wissenschaftliche Weiterqualifizierung (z.B. Habilitation) 
 Unterstützung der administrativen Aufgaben des Lehrstuhls 

 

Einstellungsvoraussetzungen: 
 

 Eine überdurchschnittliche Dissertation im Fach Volkswirtschaftslehre oder einer 
verwandten Disziplin 

 Forschungsinteressen in den Bereichen der Verhaltensökonomik und experimenteller 
Wirtschaftsforschung 

 Sehr gute Kenntnisse, Fähigkeiten und Erfahrungen in der experimentellen oder 
empirischen Wirtschaftsforschung, insbesondere auch im Umgang mit ökonometrischer 
Software 

 Sehr gute Sprachkenntnisse in Deutsch und Englisch 
 

Wir bieten: 
 

 Eine attraktive Forschungsumgebung in einem engagierten Team, als Teil des 
Exzellenzclusters ECONtribute sowie des Center for Social and Economic Behavior (C-
SEB) 

 Eine interessante und anspruchsvolle Tätigkeit in einem kreativen und interdisziplinären 
Arbeitsumfeld 

 Möglichkeiten zur Umsetzung eigener Forschungsideen und Zugang zum Kölner 
Laboratorium für Wirtschaftsforschung 

 Ein vielfältiges und chancengerechtes Arbeitsumfeld 
 Unterstützung bei der Vereinbarkeit von Beruf und Familie 
 Flexible Arbeitszeitmodelle, teilbare Vollzeitstellen  
 Umfangreiches Weiterbildungsangebot  
 Angebote im Rahmen des Betrieblichen Gesundheitsmanagements  
 Teilnahme am Großkundenticket der KVB 
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Die Universität zu Köln fördert Chancengerechtigkeit und Vielfalt. Frauen sind besonders zur 
Bewerbung eingeladen und werden nach Maßgabe des LGG NRW bevorzugt berücksichtigt. 
Bewerbungen von Menschen mit Schwerbehinderung und ihnen Gleichgestellten sind 
ebenfalls ausdrücklich erwünscht.  
 
Für weitere Auskünfte oder Rückfragen steht Ihnen Prof. Dr. Bettina Rockenbach unter der 
Kontaktadresse  bettina.rockenbach@uni-koeln.de gerne zur Verfügung. 
 

Bewerbungen mit den üblichen Unterlagen (Lebenslauf, Beschreibung der Forschungsagenda, 
Übersicht über abgehaltene Lehrveranstaltungen, eine aussagekräftige Forschungsarbeit) 
richten Sie bitte bis spätestens 20.03.2020 per E-Mail (zusammengefasst in einer pdf-Datei) 
an  kirch@wiso.uni-koeln.de. Zwei Referenzschreiben sollten separat von den Gutachtern per 
E-Mail an kirch@wiso.uni-koeln.de geschickt werden.   


